INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae

Vincenzo Colino

Vincenzo Colino

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Dal 01/06/2019 ad oggi

Asl “Citta di Torino”

P.O. Martini

Responsabile Infermieristico - Ostetrico

Incarico Funzionale Coordinamento presso la
S.C. Anestesia e Rianimazione 3

Dal 01/09/2017 ad oggi
Asl “Citta di Torino”

Cardiologia
Incarico annuale

Collaborazione alla didattica presso il corso di Laurea
in Infermieristica di Torino “c.so Svizzeran°®161”

Dal 01/09/2008 al 30/05/2019
Asl| “Citta di Torino” P.O. Maria Vittoria

Unita operativa di Cardiologia ed Unita Coronarica
Contratto a tempo indeterminato di tipo full-time
Collaboratore professionale sanitario infermiere

Dal 01/09/2013 al 30/05/2019
Asl “Citta di Torino”
Cardiologia

Incarico annuale

Tutor clinico per il corso di Laurea in Infermieristica di Tol
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ISTRUZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione nazionale

Curriculum Vitae

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Vincenzo Colino

Dal 01/03/2010 al 31/12/2016

Asl To2 P.O. Maria Vittoria

Ambulatorio di Cardiologia

Attivita di supporto sanitario in intramoenia
Collaboratore professionale sanitario infermiere

Da 01/01/2011 al 30/11/2012

As| To2 P.O Casa Circondariale Le Vallette di Torino
Ambulatorio di Cardiologia

Prestazione aggiuntiva

Collaboratore professionale sanitario infermiere

Dal 01/01/2008 al 31/08/2008
Asl FG tramite Coop. Soc. “La Rete”

118 (mezzo di soccorso avanzato tango) presso Vico de

Contratto a tempo indeterminato di tipo full-time
Collaboratore professionale sanitario infermiere

Da ottobre 2017 a novembre 2019

Laurea Magistrale in scienze Infermieristiche ed Ostetriche
Facolta di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli” - Roma
Sede Piccola Casa della Divina Provvidenza - Ospedale Cottolengo — Torino

Sviluppo di competenze professionali avanzate applicabili al governo dei processi assistenziali e

organizzativi, alla progettazione, al coordinamento e alla valutazione della formazione
permanente, alla docenza universitaria e non, al tutorato e alla ricerca.

102/110.

Da settembre 2014 a ottobre 2015

Master in management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie
Universita degli Studi Internazionali di Roma (UNINT)

sviluppo delle competenze specifiche per il coordinamento

delle professioni sanitarie (tirocinio pari a 500 ore presso U.O. Cardiologia

del'OMV)
110/110 con lode

Da Ottobre 2004 a Novembre 2007

Laurea in Infermieristica

Universita degli Studi di Torino — Facolta di Medicina e Chirurgia
Corso di Laurea triennale in Infermieristica
SVILUPPO DELLE COMPETENZE SPECIFICHE PER L'ASSISTENZA

INFERMIERISTICA DI BASE

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

101/110

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu
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(se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

FORMAZIONE

Curriculum Vitae

Vincenzo Colino

Da Settembre 1999 a Luglio 2004

Diploma scientifico PN.I.

Presso l'istituto d'istruzione superiore “ G. De Rogatis” di Sannicandro Garganico
(FG)

73/100

a.a. 2020 sede Asl citta di Torino
a.a. 2019 sede Asl citta di Torino

a.a. 2018 sede Asl citta di Torino

a.a. 2018 Presidio Sanitario
Ospedale Cottolengo

a.a. 2017 A.O.U. CITTA' DELLA
SALUTE E DELLA SCIENZA DI
TORINO

a.a 2017 — 27/28 Ottobre - Centro
Congressi Unione Industriale di
Torino

a.a 2017 sede Asl Citta di Torino

a.a. 2016 sede Asl TO2

a.a.2016 sede Asl TO2

a.a. 2016 sede A.O.U. CITTA'
DELLA SALUTE E DELLA
SCIENZA DI TORINO

a.a.2015 sedeAsl TO2

a.a.2015 sede Asl TO2

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu

AGGIORNAMENTO PER | REFERENTI DELLA FORMAZIONE
ACLS AHA BIOS

CORSO FAD OBBLIGATORIO - IGIENE DELLE MANI: MISURA
FONDAMENTALE NELLA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI CORRELATE
ALL'ASSISTENZA (I1.C.A.)

INFERMIERE E DIGNITA: PROSPETTIVE ASSISTENZIALI E PROFESSIONALI

La gestione del gruppo in apprendimento

Convegno — ADVANCES IN CARDIAC ARRHYTHMIAS and GREAT
INNOVATIONS IN CARDIOLOGY.

XXIX Giornate Cardiologiche Torinesi

CORSO BASE PER FITWALKING LEADER AZIENDALE (OBIETTIVO DI
RIFERIMENTO NAZIONALE N. 10 - AREA DEL DOSSIER FORMATIVO:
OBIETTIVI TECNICO-PROFESSIONALL)

DOCUMENTI SCIENTIFICI: COME FARE LA VALUATZIONE CRITICA (EBCP I
LIVELLO)

UPDATE IN CARDIOLOGIA, LAVORARE CON QUALITA’ CONFEMANDO ED
IMPLEMENTANDO LE COMPETENZE

“DOMANDARE” SESSIONE DI APPROFONDIMENTO SUL QUESTIONING
FINALIZZATO ALLA DIDATTICATUTORIALE

UPDATE IN CARDIOLOGIA, IL MANTENIMENTO DELLE COMPETENZE IN UTIC

LE CURE INFERMIERISTICHE, NURSING OUTCOMES IN AMBITO
CARDIOLOGICO.
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a.a.2015sede Asl TO2

a.a. 2015 sede A.O.U. CITTA'
DELLA SALUTE E DELLA
SCIENZA DI TORINO

a.a. 2015 sede Asl TO2

a.a. 2015 sede A.O.U. CITTA'
DELLA SALUTE E DELLA
SCIENZA DI TORINO

a.a. 2014 sede Asl TO2

a.a. 2014 sede A.O.U. CITTA'
DELLA SALUTE E DELLA
SCIENZA DI TORINO

a.a. 2014 sede Asl TO2

a.a. 2014 sede A.O.U. CITTA'
DELLA SALUTE E DELLA
SCIENZA DI TORINO

a.a. 2014 sede Asl TO2
a.a. 2014 sede Asl TO2

a.a. 2014 sede A.O.U. CITTA'
DELLA SALUTE E DELLA
SCIENZA DI TORINO

a.a. 2013 sede AO ORDINE
MAURIZIANO DI TORINO

a.a. 2013 sede Firenze

a.a. 2013 sede Ospedale Niguarda

Ca' Granda — Milano

a.a. 2013 sede Asl TO2

Curriculum Vitae

Vincenzo Colino

TRANSITION OF CARE “to help nurses...to help patients...to help themselves”

partecipazione al progetto per I'implementazione dell'educazione sanitaria al paziente
affetto da sindrome coronarica acuta.

LA FORMAZIONE ALLA RELAZIONE D'AIUTO

LE CURE INFERMIERISTICHE, NURSING OUCOMES IN AMBITO
CARDIOLOGICO

LA VALUTAZIONE DELLO STUDENTE DURANTE L'APPRENDIMENTO IN
AMBITO CLINICO

PROGETTO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI,
LOTTAANTINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENZA (RISCHIO INCENDIO
ELEVATO)

PRATICHE E DISPOSITIVI PER FORMARE ALLA POSIZIONE DI RICERCA

NUOVI STRUMENTI E METODI NELLA FORMAZIONE DEGLI STUDENTI DEL
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA TO2

IL SUPPORTO ALLO STUDENTE NELL'APPRENDIMENTO DELLA
METODOLOGIA DELLA PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE

POLMONI IN FUMO
IL MANTENIMENTO DELLE COMPETENZE INFERMIERISTICHE IN UTIC

COME DISPORRE L'APPRENDIMENTO IN AMBITO CLINICO: PROGETTAZIONE
DEL PERCORSO E CONTRATTO FORMATIVO

PRIMO CORSO CLINICAL COMPETENCE PER IL PERSONALE
INFERMIERISTICO UTIC

CONGRESSO CARDIONURSING ANMCO 2013 MINIMASTER “GESTIONE DELLE
METODICHE AVANZATE:CONTROPULSAZIONE AORTICA E VENTILAZIONE
MECCANICA

27° CORSO TEORICO-PRATICO PER INFERMIERI IN CARDIOLOGIA

LA RETE AZIENDALE PER IL RILEVAMENTO, LA CURA E LA PROFILASSI
DELLATB. ISTRUZIONI PER L'USO.
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a.a.

a.a. 2013 sede A.O.U. CITTA'
DELLA SALUTE E DELLA
SCIENZA DI TORINO

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.

a.a.
MAGGIORE DELLA CARITA DI

2013 sede Asl TO2

2012 sede Asl TO2

2012 sede Asl TO2

2012 sede Asl TO2

2011 sede Asl TO2

2011 sede Asl TO2

2011 sede Asl TO2

2011 sede Asl TO2

2011 sede Asl TO2

2010 sede Asl TO2

2010 sede Asl TO2

2010 sede Asl TO2

2009 sede Asl TO2

2009 sede A.O.U.

NOVARA

a.a.

a.a.

2009 sede Asl TO2

2009 sede Asl TO2

Curriculum Vitae

Vincenzo Colino

LA FORMULAZIONE DEL QUESITO CLINICO E LARICERCADELLA
LETTERATURA NELLE BANCHE DATI (I° LIVELLO)

INTRODUZIONE ALLA FUNZIONE DI TUTORSHIP PROFESSIONALIZZANTE PER
LE PROFESSIONI SANITARIE

PROCESSO DI MIGLIORAMENTO IN CARDIOLOGIA: ADATTARE E
MIGLIORARE LA RELAZIONE CON PAZIENTE E PARENTE

PERCORSI INTEGRATI NELL'EMERGENZA INTRAOSPEDALIERA

CORSO TEORICO-PRATICO SULL'APPROCCIO ECOGRAFICO AGLI ACCESSI
VENOSI PERIFERICI

PROCESSO DI MIGLIORAMENTO IN CARDIOLOGIA: LE INFEZIONI
CORRELATE ALLE PRATICHE ASSISTENZIALI (ICA), UNAREALTA NELLA
PRATICA QUOTIDIANA

LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO

CORSO TEORICO PRATICO: GESTIONE DEL PAZIENTE CON INSUFFICIENZA
RENALE ACUTA IN AREA CRITICA

CORSO AVANZATO PER INFERMIERE AFFIANCATORE: METODI E STRATEGIE
PER IL TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATAASL TO 2

ADOZIONE DI MODELLI DI ASSISTENZA PERSONALIZZATA

PROCESSO DI MIGLIORAMENTO IN CARDIOLOGIA: CREARE QUALITA
ASSISTENZIALE E ORGANIZZATIVA

CORSO BASE PER INFERMIERE AFFIANCATORE: MODELLI, METODI E
STRUMENTI PER IL TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA - SEDE DISTACCATAASL TO 2

CORSO ACLS RETRAINING AMERICAN HEART ASSOCIATION (AHA) - ANMCO

LA MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI PAZIENTI E DEI CARICHI NELLE
STRUTTURE SANITARIE

INCONTRI CARDIOLOGICI PIEMONTESI - CONGRESSO REGIONALE
CONGIUNTO ANMCO - SIC SESSIONE INFERMIERISTICA

IL RISCHIO BIOLOGICO NELLE STRUTTURE SANITARIE

CORSO DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE NEOASSUNTO: | RISCHI
PRESENTI NELL'AZIENDA SANITARIA
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a.a. 2009 sede Asl TO2
a.a. 2009 sede Asl TO2

a.a. 2009 sede Asl TO2

a.a.2008 sede Asl TO2

COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre

Altre lingue

Competenze professionali

ULTERIORI INFORMAZIONI

Convegno

Progetto

Curriculum Vitae Vincenzo Colino

CORSO ACLSAN.M.C.O/AH.A.

ASSISTENZA AL PAZIENTE INFARTUATO: ASPETTI TECNICI, LEGISLATIVI E
RELAZIONALI

ACCOGLIERE PER BEN OPERARE: CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI
SANITARI NEO ASSUNTI NELL'A.S.L. TO2

CORSO TEORICO - PRATICO DI ELETTROCARDIOGRAFIA PER INFERMIERI:
LIVELLO BASE E LIVELLO AVANZATO

|
ltaliano
Inglese
» Capacita di lettura Buono
* Capacita di scrittura Buono
» Capacita di espressione orale Buono
- Buona conoscenza e utilizzo degli strumenti INFORMATICI: Microsoft Office Word/ Power Point/
Microsoft Office Excel.
- Buona conoscenza e utilizzo del PRISMAFLEX/PRISMAX per la gestione del paziente con
insufficienza renale acuta e in shock settico.
- Buona conoscenza e utilizzo dellECOGRAFO: posizionamento degli accessi venosi e arteriosi,
controllo ristagno vescicale e corretto posizionamento del catetere vescicale, verifica del
posizionamento del sondino nasogastrico, verifica dell'attivita cardiaca in arresto cardio-circolatorio.
- Buona conoscenza e utilizzo del contropulsatore aortico.
- Buona conoscenza e gestione del ventilatore per la gestione del paziente che necessita di una
ventilazione meccanica, nonché I'utilizzo di apparecchiature di ultima generazione che impiegano
metodiche innovative e gas ausiliari (Ossido nitrico - Elio).

|

Relatore: INFERMIERE E DIGNITA: PROSPETTIVE ASSISTENZIALI E PROFESSIONALI — Piccola
Casa della Divina Provvidenza - Torino 14 Dicembre 2018.

Relatore: CARDIO FOCUS - SULLE SPONDE DEL TICINO — Stresa 8/9 Giugno 2017

Fitwaljing leader aziendale; da aprile 2018 a oggi; UTILIZZO DELLESERCIZIO FISICO PER IL
TRATTAMENTO-TERAPEUTICO DELLE PATOLOGIE ESERCIZIO-SENSIBILI TRAMITE LA
TECNICA DEL FITWALKING; presso la S.C. Cardiologia 1 dell’As| Citta di Torino.
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XGUFOPGSS Curriculum Vitae Vincenzo Colino

Appartenenzaa  Da novembre 2017 membro della Comunita Sperimentale di Riflessione Infermieristica (CSRI) —
gruppi/Associazioni  Centro Studi Professioni Sanitarie (CESPI)

Pubblicazioni  Editoriale: Riflessione 01 Marzo 2019
Progetto editoriale; Infermieri e politica professionale: la necessita di una sfida contemporanea. Centro
Studi Professioni Sanitarie (CESPI).

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Torino, 22/06/2020 Vincenzo Colino
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